


2.3. Совет разрабатывает и утверждает регламентирующие документы по организации
наставничества.
2.4. Совет обобщает и представляет в виде методических материалов передовой опыт
работы наставников.
2.4. Совет может организовывать и проводить конкурсы и соревнования, направленные на
выявление воспитательных ресурсов наставников и распространения передового опыта.
2.5. На заседаниях Совета рассматриваются предложения о назначении наставников,
обсуждаются наиболее эффективные формы и инструменты осуществления
наставничества, оцениваются результаты деятельности внутренних и внешних
наставников, предлагаются технологии по совершенствованию института наставничества,
заслушивается информация об итогах работы наставников, а также мнение лиц, в
отношении которых осуществляется наставничество.
2.6. Совет имеет право вносить предложения о мерах поощрения наставников органами
государственной власти, органами местного самоуправления, организациями и
учреждениями, общественными объединениями, индивидуальными предпринимателями и
выходить с соответствующими ходатайствами.
2.7. Решения Совета носят рекомендательный характер.

3. Формирование Совета

3.1. Совет состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов Совета.
Состав Совета утверждается приказом директора  образовательной организации.
3.2.Председателем Совета является заместитель директора, курирующий внедрение
модели наставничества. Его заместитель и секретарь Совета избираются из членов Совета
на первом заседании открытым голосованием.
3.3.В состав Совета наставников могут входить  педагоги,  педагоги-организаторы,
методисты образовательного  учреждения и иные педагогические работники.
3.5.Совет наставников планирует работу на учебный год   и не реже одного раза в год
отчитывается о своей деятельности на педагогическом совете.
3.6. В течение учебного года в случае необходимости  состав Совета может быть изменен.

4. Организация деятельности Совета

4.1. Заседания Совета проводятся в соответствии с решением Совета, но не реже одного
раза в квартал.
4.2. Для участия в заседаниях Совета могут приглашаться представители органов
исполнительной власти,  наставники, не входящие в состав Совета, эксперты, иныелица.
4.3. Повестка заседания Совета формируется с учетом предложений членов Совета,
утверждается председателем Совета.
4.4. Решения Совета принимаются большинством голосов присутствующих на заседании
членов Совета. При равенстве голосов голос председателя Совета является решающим.
Решения Совета носят рекомендательный характер.
4.5. По итогам каждого заседания Совета секретарь Совета в течение 3 рабочих дней со
дня заседания Совета оформляет протокол, в котором фиксируются принятые решения.
Протокол в течение 1 рабочего дня со дня оформления подписывается председателем
Совета и секретарем Совета.
4.6. Организационное и документационное обеспечение работы Совета осуществляется
секретарем Совета. Секретарь Совета обеспечивает учет и ведение протоколов заседаний
Совета, ежеквартальных и годовых отчетов о проделанной работе, иных документов,
относящихся к деятельности Совета.
4.7. Документы Совета хранятся в соответствии с номенклатурой дел образовательной
организации.


